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APPEL À CANDIDATURES 
 

ÉCONOMISTE – 
CELLULE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 

 
Date limite de candidature : 31 janvier 2026 
 
Filière Bois Wallonie a pour objectif d’être, en Wallonie, le moteur du développement économique et 
durable de la filière bois dans son ensemble. Elle est, à ce titre, l’interlocutrice unique du Gouvernement 
wallon, et constitue l’organisme de référence.  
 
"Filière Bois Wallonie" a pour mission d’augmenter la valeur ajoutée du bois produit durablement à 
travers sa transformation et sa valorisation en Wallonie, et de créer de la cohésion entre les acteurs de 
la filière bois. Afin de remplir ses missions, Filière Bois Wallonie cherche un chargé de mission (profil : 
économiste) pour rejoindre sa cellule Développement économique.  
 
La cellule Développement économique de Filière Bois Wallonie intègre la récolte de données, la veille 
économique, technique et technologique, l’appui/accompagnement des entreprises, les questions de 
mobilisation et d’approvisionnement de la filière. 
 

VOS MISSIONS À COURT, MOYEN ET LONG TERME 

• Dans le cadre de l’activité « Veille » de Filière Bois Wallonie : 

o Rassembler les données nécessaires à la réalisation d’une “cartographie” des flux de 
bois en Wallonie. 

o Suivre et développer des indicateurs de performance généraux et sectoriels de la 
filière bois en Wallonie et en Belgique. 

o Suivre le contexte des différents marchés liés à la filière bois. 

o Réaliser des analyses économiques et financières générales et sectorielles. 

o Contribuer à la réalisation du « PanoraBois 2026 » et des éditions ultérieures. 

• Dans le cadre de l’activité « Développement économique » de Filière Bois Wallonie : 

o Réaliser des analyses financières d’entreprises. 

o Contribuer à la réalisation du baromètre économique de la filière bois wallonne. 

o Participer à l’élaboration du nouveau cahier des charges des ventes de bois publiques. 

o Suivre les quotas des acheteurs dans le système de vente de gré à gré. 

o Participer à l’organisation et à l’animation de différents groupes de travail 
(approvisionnement, innovation, construction…). 

o Collecter les résultats des ventes publiques et partager les données sur Wallowood. 

o Contribuer aux différents outils et actions de communication de Filière Bois Wallonie : 
sites web, newsletters, publications, colloques, conférences, participations à des foires 
et salons… 

o Contribuer à la rédaction des documents de référence de Filière Bois Wallonie : 
rapports d’activité, rapports techniques, avis et conseils… 
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• Dans le cadre de l’activité « International » de Filière Bois Wallonie :  

o Participer, avec la Cellule Internationale, aux projets européens de Filière Bois 
Wallonie. 

• D’une manière générale, animer et développer des activités économiques propres à la filière 
bois en Wallonie, et ce en collaboration avec les autres outils de développement économique 
wallons (AWEX, Investsud Bois, Wallonie Entreprendre…). 

• Participer aux réponses aux questions parlementaires et gouvernementales en rapport avec 
l’activité économique de la filière. 

• Réaliser toute autre mission en lien avec les projets de Filière Bois Wallonie et en bonne 
collaboration avec ses différents services.  

 

VOTRE PROFIL 

Diplôme 
 
Diplôme (bachelier ou universitaire) à orientation économique (sciences économiques, gestion…) 

 
Compétences générales 
 

• Maîtrise de l’expression écrite et orale en français. 

• Maîtrise des statistiques descriptives, des statistiques inférentielles et notions d’économétrie,  

• Maîtrise de la suite Office et principalement Excel. 

• Rigueur. 

• Capacité d’écoute et d’analyse. 

• Esprit créatif (recherche de solutions, de voies d’amélioration). 

• Sens de la décision. 

• Communication orale et écrite aisée. 

• Aptitude au travail en équipe et contact facile. 

• Respect des engagements et des procédures établies, autonomie, sens de la diplomatie et de 
l’intérêt général. 

• Permis de conduire catégorie B et voiture indispensables. 

 
Atout 

• Maîtrise de R, VBA et PowerBI. 

• Connaissance du secteur forêt-bois. 

• Connaissance du mécanisme des partenariats publics privés. 

• Connaissance de l'anglais et/ou de l’allemand. 

• Connaissances de la filière bois et de ses enjeux stratégiques de développement. 

 

VOTRE CONTRAT 
 

• Contrat à durée déterminée renouvelable (possibilité d’obtenir un CDI) 

• Temps plein (38h/semaine). 

• Basé à Marche-en-Famenne, nombreux déplacements en Wallonie. 

• Possibilité de télétravail. 
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PERSONNES DE CONTACT 
 
Concernant la fonction :  

Les questions relatives à la fonction elle-même peuvent être adressées à Vincent Defays, Responsable 
développement, v.defays@filiereboiswallonie.be  

Concernant la procédure de sélection :  
Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à envoyer pour le 31 janvier 2026 au plus tard à 
Benoit HELSEMANS, directeur de Filière Bois, recrutement@filiereboiswallonie.be 
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